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VERBALE n. 16 - 2025 del 29 dicembre 2025 
 
 
OGGETTO: Parere dell’Organo di Revisione sulla sottosezione 3.3 (Organizzazione 
Capitale umano) del PIAO - Piano integrato di attività e organizzazione 2025-2027  

 
In data odierna, la sottoscritta Dr.ssa Elisabetta Perdomi, nominata Revisore dei conti del 

Comune di San Bassano per il triennio 2024-2026 con deliberazione del Consiglio 

Comunale n. 28 del 28 dicembre 2023, ha esaminato la proposta di aggiornamentodel 

Piano dei fabbisogni di personale 2025-2027 inserita nella sottosezione 3.3 della proposta 

di Piano integrato di attività e organizzazione 2025-2027 – “PIAO 2025-2027”, che verrà 

sottoposta alla approvazione da parte della Giunta Comunale e sulla quale è tenuta a 

esprimere un parere.  

 

Il Revisore, preso atto che: 

− con deliberazione n. 39 del 27/12/2024, il Consiglio Comunale ha approvato il 

Documento Unico di Programmazione per il triennio 2025-2027; 

− con deliberazione n. 19 del 28/03/2025, il Consiglio Comunale ha approvato il di Piano 

integrato di attività e organizzazione 2025-2027 – “PIAO 2025-2027 

− La sottosezione 3.3 del PIAO 2024-2026 è stata predisposta in conformità con lo 

schema allegato al Decreto del Ministro per la pubblica amministrazione n. 132 del 30 

giugno 2022, che ha definito i contenuti, la struttura e le modalità redazionali del Piano 

integrato di attività e organizzazione;  

− alla data del 31 dicembre 2024 l’organico del Comune di San Bassano  era inferiore a 

50 dipendenti e che, pertanto, nella redazione del PIAO 2025-2027, trovano 

applicazione le disposizioni di semplificazione, di cui all’art. 6 del sopraccitato decreto 

n. 132/2022; 



− il parametro di virtuosità finanziaria previsto dal DL 34/2019 e dal DPCM 17 marzo 

2020 sui dati Rendiconto di Gestione anno 2023, che colloca l’ente entro il “valore 

soglia” di spese di personale su entrate correnti per essere considerato virtuoso; 

− nell’anno 2025 sono confermate la cessazione per pensionamento di un funzionario con 

incarico di elevata qualificazione e l’assunzione di un Istruttore nel Settore 

Amministrativo a tempo pieno ed indeterminato (cessazione ed assunzione già previste 

nel PIAO 2024-2026) 

− il responsabile finanziario dell’Ente ha espresso parere positivo in relazione alla 

regolarità contabile, 

 

Esprime parere favorevole, per quanto di competenza, sull’ aggiornamento della 

Sottosezione 3.3 del PIAO – Piano Triennale di Fabbisogno di Personale 2025 – 2027.  

 

San Bassano 29 dicembre 2025 

 

IL REVISORE DEI CONTI 

 

  

 Dott.ssa Elisabetta Perdomi  
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