COMUNE DI SAN BASSANO
PROVINCIA DI CREMONA

COPIA
Determinazione n. 158 del 17.10.2025

Oggetto: COSTITUZIONE FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 2025- PARTE
STABILE E PARTE VARIABILE

Settore: FINANZIARIO/CONTABILITA'

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Visto il CCNL 16/11/2022 del personale del comparto Funzioni Locali ed in particolare
I’articolo 79 del medesimo che disciplina la costituzione del “Fondo risorse decentrate”, destinato
allo sviluppo delle risorse umane ed alla produttivita;

Dato atto nello specifico che I’art. 79 succitato prescrive il metodo di calcolo del “Fondo risorse
decentrate” destinato all’incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della
produttivita, a partire da un importo unico consolidato di tutte le risorse stabili relative all’anno 2017;

Considerato:

- che la disciplina dell’art. 79 CCNL 16/11/2022 distingue le risorse decentrate in due
categorie: la prima (comma 1) ricomprende tutte le fonti che incrementano stabilmente
I’importo del fondo unico, la seconda (comma 2), ricomprende risorse mediante le quali il
Fondo puo essere alimentabile annualmente con importi variabili di anno in anno;

- che in particolare il primo comma dell’art. 67 del CCNL del 21/05/2018 indica che I’importo
unico consolidato delle risorse decentrate stabili € da confermare con le stesse caratteristiche
anche per gli anni successivi,

Dato atto che il Fondo 2018 ¢ stato determinato nell’importo unico consolidato anno 2017 in €
37.249,45 che, ai sensi dell’art. 67 co. 1 CCNL 21/5/2018 ultimo paragrafo, resta confermato con le
stesse caratteristiche anche per gli anni successivi;

Considerato che in relazione all’annualita 2025 i1 CCNL 2019-2021 prevede specifiche voci di
alimentazione delle risorse decentrate meglio specificate nell’allegato prospetto;

Dato atto che I’art. 14, c. 1-bis, D.L. 14 marzo 2025, n. 25, convertito in Legge del 9 maggio
2025, n. 69 dispone:
“A decorrere dall'anno 2025, al fine di armonizzare il trattamento accessorio del personale
dipendente, le regioni, le citta metropolitane, le province e i comuni, nel rispetto di quanto previsto
dall'articolo 33, commi 1, 1-bis e 2, del decreto-legge 30 aprile 2019, n. 34, convertito, con
modificazioni, dalla legge 28 giugno 2019, n. 58, e dell'equilibrio pluriennale di bilancio asseverato
dall'organo di revisione, possono incrementare, in deroga al limite di cui all'articolo 23, comma 2,



del decreto legislativo 25 maggio 2017, n. 75, il Fondo risorse decentrate destinato al personale in
servizio fino al conseguimento di un'incidenza non superiore al 48 per cento delle somme destinate
alla componente stabile del predetto Fondo, maggiorate degli importi relativi alla remunerazione
degli incarichi di posizione organizzativa, sulla spesa complessivamente sostenuta nell'anno 2023 per
gli stipendi tabellari delle aree professionali. Ai fini del controllo della spesa, di cui al titolo V del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, le predette amministrazioni indicano, in sede di rilevazione
dei dati del conto annuale, la maggiore spesa sostenuta derivante dall'incremento delle risorse
destinate al trattamento accessorio del personale e la misura del rapporto percentuale conseguito in
attuazione di quanto previsto dal presente comma. In caso di mancata rilevazione, in sede di conto
annuale, dei dati previsti dal secondo periodo, fino alla regolarizzazione di tale adempimento e
indisponibile per la contrattazione integrativa un importo pari al 25 per cento delle risorse

incrementali” ;

Vista la Deliberazione di G.C n. 41 del 15.10.2025 che prevede la possibilita di incrementare 1
fondi del trattamento accessorio, applicando la normativa sopracitata, dell’importo di € 2.000,00
senza pregiudicare gli equilibri di bilancio;

Dato atto che il predetto importo di € 2.000,00 incrementa la parte stabile del fondo e che per
quanto riguarda le voci variabili della produttivita la predetta deliberazione di G.C. n. 41 del
15.10.2025 ha formulato gli indirizzi per inserire le stesse nella costituzione del fondo;

Rilevato pertanto che si rende necessario approvare il Fondo stabile delle risorse decentrate per
I’anno 2025 in € 40.404,28 al fine di legittimare 1’erogazione delle voci di salario accessorio con
periodicita mensile, dando atto che le risorse cosi determinate come da allegato A) al presente
provvedimento si riferiscono esclusivamente alle voci indicate dall’art. 79, del C.C.N.L. del
16/11/2022 che non sono soggette a valutazioni discrezionali da parte dell’ Amministrazione;

Rilevato altresi di approvare il Fondo variabile in € 20.805,35 come da allegato A) al presente
provvedimento;

Accertata la disponibilita dei fondi;

Visti:

il vigente “Regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e servizi”;
il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267
il decreto sindacale n. 4 in data 11.07.2025 di attribuzione della responsabilita del settore

finanziario al sottoscritto;

DETERMINA

1. Per 1 motivi esposti in premessa, di determinare il Fondo risorse decentrate stabili per
I’anno 2025, per complessivi euro 40.404,28 ed il Fondo risorse variabili per 20.805,35
come risulta dall’ allegato A) al presente atto;

2. Di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa di cui all’articolo
147-bis, comma 1, del D.Lgs. N. 267/2000, la regolarita tecnica del presente provvedimento
in ordine alla regolarita, legittimita e correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere
favorevole ¢ reso con la sottoscrizione del presente provvedimento da parte del responsabile
del servizio;

3. Di dare atto:



¢ ai fini del controllo preventivo di regolarita contabile di cui all’articolo 147bis, comma 1, del
D.Lgs. N. 267/2000, che la presente determinazione, trasmessa al Servizio Finanziario
per gli adempimenti di cui all’art.153, comma 5 e art. 183, comma 7 del D. Lgs. N.
267/2000, ha efficacia immediata dal momento dell’acquisizione dell’attestazione di
copertura finanziaria e viene pubblicata sull’ Albo Pretorio ai fini della generale conoscenza;

e Al sensi dell’art. 6-bis della L. N. 241/1990, della insussistenza di cause di conflitto di
interesse, anche potenziale nei confronti del responsabile del presente procedimento;

e Che successivamente alla pubblicazione sull’apposita sezione dell’albo pretorio comunale,
saranno assolti gli eventuali obblighi di pubblicazione di cui al D. Lgs. N. 33/2013.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
F.TO PAPA GIUSEPPE

ATTESTAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

11 sottoscritto responsabile del servizio finanziario attesta ai sensi dell’art. 153, comma 5 e dell’art.
183, comma 7, del D.Igs. 18.8.2000, n. 267, I’esistenza della copertura finanziaria della presente
determinazione ai capitoli sottoindicati, facente parte del bilancio in corso, dotato della necessaria
disponibilita:

10180101/1

10180103/1

10180701/1

Addi 17.10.2025
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
F.to Comm. Giuseppe Papa

Si attesta che la presente determinazione in data odierna viene pubblicata in copia all’Albo Pretorio
del Comune per quindici giorni consecutivi.

Addi, 23.10.2025 L’INCARICATO DELLA PUBBLICAZIONE
F.to AGAZZI CHIARA LORENZA




