COMUNE DI SAN BASSANO
PROVINCIA DI CREMONA

COPIA

Determinazione n. 201 del 31.12.2025

Oggetto: APPROVAZIONE PESATURA DELLE INDENNITA PER SPECIFICHE
RESPONSABILITA EX ART. 84 CCNL COMPARTO FUNZIONI LOCALI 16.11.2022 -
IMPEGNO DI SPESA ANNO 2025

Settore: AMMINISTRATIVO

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Premesso che:

I’art. 84 del CCNL Comparto Funzioni Locali sottoscritto in data 16 novembre 2022
disciplina I’attribuzione di indennita per particolari responsabilita al personale degli enti
locali;

con deliberazione di Giunta Comunale n. 25 del 23 marzo 2022 ¢ stato approvato il
“Regolamento per la graduazione delle indennita per particolari responsabilita”, tuttora
ritenuto applicabile, in via transitoria, nelle more dell’adozione di un nuovo regolamento
coerente con il CCNL 16.11.2022;

I’art. 9 del citato regolamento prevede che la pesatura degli incarichi sia effettuata dal
Segretario Comunale;

Dato atto che:

il Segretario Comunale, Avv. Massimo Liverani Minzoni, ha provveduto alla pesatura delle
particolari responsabilita conferite al personale comunale, compilando apposite schede
individuali, una per ciascun dipendente incaricato, anche con riferimento a incarichi gia
conferiti negli anni precedenti, perché nel frattempo potrebbero esser mutate le condizioni
che ne hanno determinato la quantificazione;

le schede di pesatura, allegate al presente atto quale parte integrante e sostanziale, hanno
determinato 1 seguenti importi annui lordi:

o Matricolan. 18: € 1.530,00

o Matricolan. 21: € 690,00

o Matricola n. 30: € 2.940,00

o Matricola n. 6061: € 2.550,00
o Matricola n. 6062: € 930,00

Considerato che:

per ’anno 2025:



o la matricola n. 18 ha ricevuto I’incarico con decorrenza 30 aprile 2025; pertanto
I’indennita annua di € 1.530,00 deve essere rapportata a 8§ mesi, per un importo pari a
€ 1.020,00;

o la matricola n. 6062 ha ricevuto I’incarico con decorrenza 28 febbraio 2025; pertanto
I’indennita annua di € 930,00 deve essere rapportata a 10 mesi, per un importo pari a
€ 775,00;

per le restanti matricole (n. 21, n. 30 e n. 6061) I’'indennita ¢ dovuta per I’intera annualita
2025;

Rilevato che:

Visti:

la spesa complessiva per ’anno 2025, determinata sulla base delle decorrenze sopra
indicate, ammonta a € 7.975,00, di cui € 4.440,00 gia erogati;

in sede di contrattazione decentrata integrativa, per 1’anno 2025 ¢ stata accantonata per le
specifiche responsabilita la somma di € 8.000,00;

la differenza pari a € 25,00 costituisce economia e verra distribuita ai dipendenti, unitamente
ad altro importo, sulla base delle schede individuali di valutazione;

a regime, per gli anni successivi e fino a revisione delle pesature, la spesa annua
complessiva prevista ammonta a € 8.640,00, fatta salva 1’approvazione della stessa in sede
di contrattazione decentrata integrativa;

il CCNL Comparto Funzioni Locali del 16.11.2022;
il D.Igs. n. 267/2000;
il vigente regolamento di contabilita;

il decreto sindacale n. 3 del 11.07.2025;

Vista la scheda riepilogativa allegata al presente atto;

DETERMINA

di approvare le schede di pesatura delle indennita per specifiche responsabilita ex art. 84
CCNL 16.11.2022, predisposte dal Segretario Comunale, allegate al presente atto quale
parte integrante e sostanziale;

di dare atto che gli importi annui delle indennita risultano quelli indicati in premessa e che,
per I’anno 2025, gli stessi sono riproporzionati in base alla decorrenza degli incarichi per le
matricole n. 18 e n. 6062;

di dare atto che la spesa complessiva per 1’anno 2025 ammonta a € 7.975,00, a fronte di uno
stanziamento in contrattazione decentrata pari a € 8.000,00 e la differenza di € 25,00
costituisce economia e verra distribuita ai dipendenti, unitamente ad altro importo, sulla base
delle schede individuali di valutazione;

di dare atto che la somma di € 4.440,00 ¢ gia stata erogata:

di impegnare pertanto per 1’anno 2025, la restante somma di € 3.535,00 imputandola ai
competenti capitoli del bilancio di previsione 2025;



5. di dare atto che, per gli anni successivi e fino a eventuale revisione delle pesature, la spesa
annua complessiva prevista sara quantificata in € 8.640,00, a condizione che la stessa venga
confermata in sede di contrattazione decentrata definitiva;

6. di trasmettere il presente provvedimento all’Ufficio Ragioneria per gli adempimenti
contabili conseguenti;

7. di attestare la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art. 147-bis
del D.1gs. n. 267/2000.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
F.to DR. LIVERANI MINZONI MASSIMO

ATTESTAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

11 sottoscritto responsabile del servizio finanziario attesta ai sensi dell’art. 153, comma 5 e dell’art.
183, comma 7 del D.Igs. 18.8.2000, n. 267, I’esistenza della copertura finanziaria della presente
determinazione al capitolo sottoindicato, facente parte del bilancio in corso, dotato della necessaria

disponibilita:

- 101201021- retribuzione ufficio amministrativo €2.048,51 IMP. 910
-101201021- «“ “ “ €1.333,22 IMP. 1301

- 101211111 —retribuzione ufficio demografici € 153,27 IMP. 44801

- 101201031 — contributi su retribuzione uff. amministr. € 498,47 IMP. 54801

- 101601031 — contributi su retribuzione ufficio tecnico € 558,50 IMP. 61701-66301
- 101807011 — IRAP su fondo di produttivita € 300,48 IMP. 6701

Determina di pagare, per quanto sopra esposto, I’importo di € 3.535,00 oltre agli oneri riflessi.
Addi 31.12.2025

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
F.to Comm. Papa Giuseppe

Si attesta che la presente determinazione in data odierna viene pubblicata in copia all’Albo Pretorio
del Comune per quindici giorni consecutivi.

Addi, 18.02.2026 L’INCARICATO DELLA PUBBLICAZIONE
F.to AGAZZI CHIARA LORENZA




