COMUNE DI SAN BASSANO
PROVINCIA DI CREMONA

COPIA
Determinazione n. 48 del 28.03.2026

Oggetto: EROGAZIONE FONDO PER LA PRODUTTIVITA PER LA
CONTRATTAZIONE DECENTRATA ANNO 2025

Settore;: AMMINISTRATIVO

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Si fa riferimento a quanto segue:

e Gli articoli 107 e 109 del Decreto Legislativo N. 267/2000: Testo Unico delle leggi
sull’ordinamento degli Enti Locali (T.U.E.L.);

e Il CCNL relativo al personale del comparto funzioni locali triennio 2019/2021 sottoscritto in
data 16/11/2022;

e I CCNL Funzioni Locali 2022-2024 sottoscritto il 23 febbraio 2026;
¢ Il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi del Comune di San Bassano;

e Il Regolamento di Contabilita del Comune di San Bassano;

¢ Il Bilancio del Comune e la documentazione connessa, approvati con deliberazione di Consiglio
Comunale N. 5 in data 14/01/2026;

e Il Decreto sindacale N. 1 in data 02/01/2026 di attribuzione della responsabilita del Settore
Amministrativo;

Vista la deliberazione di G.C. n. 41 del 15.10.2025 avente ad oggetto: ““ Risorse aggiuntive
variabili al fondo per le risorse decentrate per il personale non dirigente e prescrizioni di cui all'art.
14 - comma 1bis del D.L. 25/2025, convertito, con modificazioni, in L. n. 69/2025: definizione
degli indirizzi al responsabile settore finanziario per la costituzione del fondo ed alla delegazione
trattante per la destinazione delle relative risorse nell'ambito della contrattazione decentrata
integrativa - anno 2025”;

Richiamata la determinazione n. 158 del 17/10/2025 avente ad oggetto: “Costituzione
fondo risorse decentrate anno 2025 — parte stabile e variabile”;

Vista la deliberazione di G.C. n. 53 in data 30.12.2025 con cui il Presidente della
delegazione di parte pubblica veniva autorizzato a sottoscrivere 1’ipotesi contrattuale;

Visto il contratto collettivo decentrato integrativo triennio 2023/2025 sottoscritto in data
30.12.2023 e quello per la validita economica per 1’anno 2025 sottoscritto in data 31.12.2025;

Dato atto che si rende necessario ora procedere all’erogazione ai dipendenti del fondo per la
contrattazione decentrata relativo all’anno 2025;

Viste le schede di valutazione del personale redatte dai Responsabili dei vari settori di
competenza, conservate agli atti;



Richiamato il verbale della riunione di contrattazione sindacale del 04.12.2025;

Visti:

- Dart. 6, comma 1 del contratto collettivo decentrato integrativo sopra richiamato, che
prevede I’attribuzione di una maggiorazione pari al 30% del valore medio pro capite dei
premi attribuiti al personale valutato positivamente ai dipendenti che conseguono le
valutazioni piu elevate;

- D’art. 6 comma 2 che stabilisce nel 10% la percentuale del contingente massimo di personale
a cui pud essere attribuita detta maggiorazione e¢ che per il Comune di San Bassano
corrisponde a n. 1 dipendente;

Dato atto che per I’annualita 2025 per i premi correlati alla performance individuale ¢
prevista la somma di € 21.180,21 e che di questi € 1.349,54 (art. 6 sopra richiamato), sono
destinati al premio di cui sopra;

Ritenuto di riconoscere la quota dell’art. 6 di cui sopra, alla dipendente matricola N. 30 che,
ai sensi del comma 1 dello stesso articolo, ha conseguito la valutazione piu elevata;

Ritenuto pertanto di provvedere alla liquidazione e al pagamento di detto fondo;
Visto il D. Igs. n. 267 del 18.8.2000;

Visto il Bilancio di Previsione in corso;

DETERMINA

1. Di erogare ai dipendenti sigg.ri: Agazzi Chiara Lorenza, Bignamini Mirko, Biondi Ylenia
Giorgia, Lombardi Angelica e Negri Marta il fondo per la contrattazione decentrata anno
2025 nella misura come determinata nell’allegato prospetto, di cui si omette la
pubblicazione per ragioni di riservatezza;

2. Di precisare, a norma dell’art. 183, comma 9 bis del vigente TUEL, che trattasi di spesa
ricorrente;

3. Di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa di cui all’articolo
147-bis, comma 1, del D.Lgs. N. 267/2000, la regolarita tecnica del presente provvedimento
in ordine alla regolarita, legittimita e correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere
favorevole ¢ reso con la sottoscrizione del presente provvedimento da parte del responsabile
del servizio;

4. Di dare atto:

e ai fini del controllo preventivo di regolarita contabile di cui all’articolo 147bis, comma 1, del
D.Lgs. N. 267/2000, che la presente determinazione, trasmessa al Servizio Finanziario
per gli adempimenti di cui all’art.153, comma 5 e art. 183, comma 7 del D. Lgs. N.
267/2000, ha efficacia immediata dal momento dell’acquisizione dell’attestazione di
copertura finanziaria e viene pubblicata sull’Albo Pretorio ai fini della generale conoscenza;

e Ai sensi dell’art. 6-bis della L. N. 241/1990, della insussistenza di cause di conflitto di
interesse, anche potenziale nei confronti del responsabile del presente procedimento;

e Che successivamente alla pubblicazione sull’apposita sezione dell’albo pretorio comunale,
saranno assolti gli eventuali obblighi di pubblicazione di cui al D. Lgs. N. 33/2013.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
F.to DR. LIVERANI MINZONI MASSIMO



ATTESTAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

11 sottoscritto responsabile del servizio finanziario attesta ai sensi dell’art. 153, comma 5 e dell’art.
183, comma 7 del D.Igs. 18.8.2000, n. 267, I’esistenza della copertura finanziaria della presente
determinazione ai capitoli sotto indicati, facenti parte del bilancio in corso, dotato della necessaria
disponibilita:

101801011  €21.180,21 IMP. 2026/2025057601

101801031 €6.332,88  IMP. 2026/2025057801

10180701/1 € 1.800,32  IMP. 2026/2025058001

Determina di erogare gli importi di cui all’allegato nonché i relativi contributi.

Addi 28.03.2026

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
F.to Comm. Papa Giuseppe

Si attesta che la presente determinazione in data odierna viene pubblicata in copia all’Albo Pretorio
del Comune per quindici giorni consecutivi.

Addi, 29.06.2026 L’INCARICATO DELLA PUBBLICAZIONE
F.to AGAZZI CHIARA LORENZA




